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Mazeikiai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Mazeikiy Kazimiero Jagmino pradinés mokyklos 2021 m. veiklos plano tikslai glaudZiai siejami
su Mokyklos 2018-2022 mety strateginio tikslais ir uZdaviniais. 2021 mety veiklos kryptys —
uZtikrinti mokymo(si) kokybe, vaiky sauguma, palankia emocine aplinka; démesys visokeriopam
vaiky ugdymui, siekiant atskleisti ir tobulinti jy asmeninius gebéjimus, remiantis mokyklos kultira,
geriausia pedagogine praktika.

Nacionalinis mokiniy pasiekimy patikrinimas parodé gerus rezultatus — tarp Mazeikiy rajono
mokykly Kazimiero Jagmino pradinés mokyklos ketvirtoky testy rezultatai buvo geriausi.

Matematikos testas: Skaitymo testas:

Aukstesniuoju lygiu jvertinti — 26,6% Aukstesniuoju lygiu jvertinti — 23,9%
Pagrindiniu lygiu jvertinti — 56,5% Pagrindiniu lygiu jvertinti — 57,7 %
Patenkinamu lygiu jvertinti — 19,5 Patenkinamu lygiu jvertinti — 15,7 %

Nuo 2020 m. rugséjo 1 d. Mokykloje mokési 194 mokiniai. Suformuotos 8 klasés.
PrieSmokyklinio ugdymo grupéje mokeési 13 vaiky. Veikia dvi prailgintos dienos grupés.

Mokiniy, ugdomy pagal prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo programa, skaiius yra pastovus,
judéjimas neZymus, todél mokslo mety bégyje atvykusiy — i$vykusiy kaita jstaigoje yra minimali —
1 kitas Salies mokyklas i§vyko 2 mokiniai, atvyko 3 mokiniai.

Mokykloje mokosi 48 mokiniai, turintys specialiyjy ugdymo poreikiy: 6 mokiniai turéjo dideliy
poreikiy, 13 — vidutiniy, 29 — nedideliy.

Dél COVID-19 pandemijos ugdymas mokykloje daugiau kaip 3 ménesius buvo organizuojamas
nuotoliniu budu. Mokiniai, kuriems buvo reikalinga pagalba, jungési prie nuotoliniy pamoky i$
mokyklos. I viso — 12 mokiniy. Cia jiems buvo suteikiama paGaIba padedama atlikti namy
uzduotis. Grjzus | kontaktinj ugdyma, mokytojai, atsizvelgdami j mokiniy mokymosi spragas ir
emocing biisena, sudaré pagalbos mokiniams planus, teiké konsultacijas mokymosi sunkumams ir
praradimams jveikti.

Mokykloje dirba socialiné pedagogé, 3 spec. pedagogés, 2 logopedés, 6 mokytojos padéjéjos.
Siekiant kurti palankia emocing aplinka, jrengtas sensorinis kambarys, kuriame vaikams padedama
nusiraminti, atsipalaiduoti, susikaupti.

[staigoje buvo atliktas platusis jsivertinimas. Mokyklos paZangos ir kokybés isivertinimo darbo
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grupé sudaré IQES klausimyng pagal isivertinimo metodikoje nurodytas sritis, temas, rodiklius. ]‘
Rodikl; — ,,Orientavimasis | mokiniy poreikius. Pagalba mokiniui® — respondentai, ty. tévai,
mokinial, mokytojai, ivertino auk3Giausiu 4 lygiu. [sivertinimo rezultatai rodo, kad mokyklos
bendruomenés veikla $iuo aspektu yra 90 proc. efektyvi: mokiniy specialieji mokymosi poreikiai
nustatomi laiku; mokykloje mokiniai yra ugdomi atsizvelgiant i jy galimybes ir poreikius;
specialiyjy poreikiy mokiniai gauna reikalinga specialisty pagalba; mokykloje dirba dauguma
(nebuvo psichologo) reikalingu pagalbos mokiniui specialisty; teikdama pagalba, mokykla
bendradarbiauja su visomis reikalingomis tarnybomis (PPT, Valstybés Vaiko teisiy apsaugos ir
ivaikinimo tamyba); teikiant pagalba, uZtikrinamas asmeninés informacijos konfidencialumas ir
laikomasi asmens duomeny tvarkymo taisykliy, néra uZfiksuota paZeidimy; tévai yra patenkinti
mokykloje dirban¢iy mokytojy bei pagalbos mokiniui specialisty darbu.

Konsultacijose dalyvaujanéiy skirtingy mokymosi poreikiy mokiniy ir mokiniy dél mokymosi
praradimy dél COVID-19 pandemijos skai&ius sudaré 80 proc. Pandemijos metu pradiniy klasiy ir
dalyky mokytojai bendravo ir analizavo su tévais kiekvieno mokinio asmening Ggt] nuotoliniu
badu per ZOOM platforma.

Tévy (globéjy, rapintojuy), labai gerai ir gerai vertinanéiy vaiky ugdymo(si) kokybe, dalis sudaro
80 proc.

Pakankamai aukStai ugdymo kokybei, dirbant ir nuotoliniu, ir kontaktiniu bidu, itakos turi
mokytojy apriipinimas bltiniausiomis ugdymo priemonémis, isigytos bei naudojamos informacinés
komunikacinés, Siuolaikiniam ugdymui skirtos edukacinés priemonés. 100 proc. mokytojy
ugdymo(si) procese naudoja inovatyvias skaitmenines technines (interaktyvias lentas, planSetinius
kompiuterius) ir programines (mokomasias programas, jvairias darbo aplinkas) priemones, vaizdo
transliacijas.

Mokyklos pedagogy komanda dalyvauja Nacionalinés $vietimo agentiiros vykdomo projekto
»Bendrojo ugdymo turinio ir organizavimo modeliy sukiirimas ir i§bandymas bendrajame ugdyme*
(projekto kodas 09.2.1-ESFA-V-726-04-0001) veikloje ,,Pradinio ugdymo informatikos programos
rengimas, iSbandymas ir diegimas®. Pedagogai taip pat dalyvauja projekte ,,Informatika pradinése
klasése.

Per metus kiekviena mokytoja nuotoliniu biidu isklauso ir savi$vietai skiria ne maziau 10 val.
tobulinant kompetencijas mokiniy socialiniy — emociniy kompetencijy ugdymo srityje.

Sudarius placias neformaliojo $vietimo veikly pasirinkimo galimybes, mokiniy, dalyvaujanéiy
ivairiy mokykloje organizuojamy biireliy veikloje skaidius iSaugo daugiau nei 180 proc., nes
daugelis vaiky lanko po kelis neformaliojo Svietimo uZsiémimus. Aktyvus, savanoriskas mokiniy
dalyvavimas pamokinéje ir popamokinéje veikloje leidZia mokiniams pagilinti asmenines
kompetencijas. Mokiniai jtraukiami ] aktyvia ir produktyvig veikla, padedancia gilinti ne tik
dalykines Zinias, bet ir mokéjimo mokytis bei bendravimo kompetencijas.

Nepaisant nuotolinio mokymosi, reguliuojamy srauty, kity priemoniy, mokiniai aktyviai
dalyvavo jvairiuose $alies ir tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose, turnyruose ir pelné daug
Ivairiy apdovanojimy, padéky. Gausiai pravesta tradiciniy bei inovatyviy renginiy, dalyvauta
Urvikiy kultiros centro organizuotame tarptautiniame festivalyje ,.Ant rubeZiaus“, skirtame
daraktoriaus Kazimiero Jagmino 150-osioms gimimo metinéms paminéti.

Mokyklos kieme pastatyti sporto jrenginiai, kurie gerina mokiniy fizinj pasirengima ir aktyvumg,
teikia galimybe pravesti judrivosius Zaidimus bei vesti fizinio ugdymo pamokas lauke.

Mokiniy tévai puikiai jvertino mokytojy pasirengima ir profesionaluma jgyvendinant nuotolinj
bei kontaktinj mokyma. Ugdymo tikslus (kotekstualumas, pagristumas) bei mokymo(si)
organizavima (diferencijavimg, individualizavima, jvairove) bendruomené 100 proc. lvertino gerai
ir labai gerai.




5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir

vertinama, ar nustatytos Jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1.Strateginiy Parengti Suburta strateginio veiklos | Suburta strateginio

mokyklos nuostaty
gerinimas remiantis
mokyklos
isivertinimo
1Svadomis.

2022-2024 mety
strateginj veiklos
plana.

Uztikrinti
kokybiska
mokyklos
bendruomenés
poreikius
atliepiancia istaigos
veikla.

plano grupé; parengtas
2022-2024 mety strateginis
planas, kuris mokyklos
tarybai pristatytas ir
patvirtintas.

Atnaujinta mokyklos
filosofija: vizija, misija,
vertybés, ugdymo tikslai.

80 proc. mokyklos
bendruomenés nariy
mokyklos veiklos kokybe
vertina teigiamai

veiklos plano
grupé; atlikta
Mokyklos veiklos
sri€ly analizé:
SSGG analizés
suvestiné, kuri
apsvarstyta
Mokyklos
taryboje, Tévy
taryboje,
Mokytojy
taryboje; numatyta
veiklos strategija,
tikslai ir
uzdaviniai.

Atnaujinta
mokyklos
filosofija: vizija,
misija, vertybés,
ugdymo tikslai.

90 proc. mokyklos
bendruomenés
nariy mokyklos
veiklos kokybe
vertina teigiamai.
Ugdymo tikslus
(kotekstualumas,
pagristumas) bei
mokymo(si)
organizavimg
(diferencijavima,
individualizavima,
[vairove)
bendruomené 100




proc. vertino gerai
ir labai gerai.

1.2. Telkti

mokyklos
bendruomeng
formuojant mokyklos
1vaizdj, puoseléjant
savita kultlirg,
tarpusavio
bendradarbiavima,
skatinant pasidalytaja
lyderyste.

"Komunikacijos
tarp bendruomenés
nariy, savivaldos
institucijy
stiprinimas.

Sudaryti salygas
bendruomenés
nariams aktyviau
Isitraukti
formuojant

Atliktos apklausos rodo,
kad 80 proc. tévy
patenkinti bendravimu ir
bendradarbiavimu su
mokykla.

Atnaujintos mokykloje
veikianciy tarybuy,
komisijy, darbo grupiy
sudétys, veikla.

Atliktos apklausos
rodo, kad 90 proc.
tévy patenkinti
bendravimu ir
bendradarbiavimu
su mokykla;

Sukurta nauja,
Vyriausybés
reikalavimus
atitinkanti,
mokyklos
interneto svetaingé;

Aktyviai
informacija apie
mokyklos veikla,
pasiekimus, planus
vieSinama
socialiniuose
tinkluose;

Pasirasytos
bendradarbiavimo
sutartys su
socialiniais
partneriais:
Mazeikiy
cerebrinio
paralyZiaus
asociacija,
Kalnény
progimnazija,
Pavasario
progimnazija,
Muzikos mokykla;

Perrinkta
Mokyklos taryba,
18rinktos
Mokytojuy, Tévy,
Mokiniy,




mokyklos ivaizdj,
puoseléjant savitg
kulttrg

Telkti mokytoju
konsultanty grupes,
skatinti mentoryste

80 proc. mokytojy
teigiamai vertina
pasidalytosios lyderystés,

Metodiné tarybos,
patvirtinti nauji jy
nuostatai, parengti
darbo planai.
Suburtos
Strateginés veiklos
planavimo,
Renginiy,
Aplinkos
tvarkymo,
Komunikacijos,
[sivertinimo darbo
grupes

100 proc.
mokytojy pritaria
pasidalytajai

bei aktyvy suvokia komandinio darbo | lyderystei, suvokia
dalinimasi nauda ir apskritai komandinio darbo
patirtimi. mokyklos, ir atskirai nauda ir apskritai
kiekvieno pedagogo mokyklos, ir
veiklai. atskirai kiekvieno
pedagogo veiklai;
Vykdomos
mentorystés
programos;
leSkoma naujy
formy, galimybiy
veikti kartu.
1.3.Ugdyti Kurti aplinka, Darbo grupé parengé plang | Aplinkos
sveikos gyvensenos tinkama mokiniy poilsio zonoms mokyklos | tvarkymo grupé,
igudZius, kurti saviraiskai bei teritorijoje irengti. kurig sudaro
emoc.:i§kai_ir fiziskai | Gotniam mokyklos
sangin aplinks, ety i, darbuotoja, tévai,

Réméjy 1éSomis
sutvarkytos sporto salés
grindys.

senilinijos atstovai,
parengé plana
mokyklos
teritorijai tvarkyti,
edukacinéms
erdvéms rengti.

Rémeéjy 1éSomis

bei mokyklos
darbuotojy




pastangomis
kosmetiSkai
sutvarkytos sporto
salés grindys,
padengtos minksta
danga.

1.4.UZtikrinti
kokybiska
ugdymo(si) jvairove
Ivairiy poreikiy
vaikams. Plétoti
individualig pagalbg
gabiems Ir specialiyjy
poreikiy turintiems
vaikams.
Gerinti edukacines
aplinkas diegiant
Siuolaikines
Inovacijas.

Didinamas vaiky su
negalia ir
ypatingais
poreikiais
Isitraukimas j
ugdymo procesa,
tam panaudojant
naujausias
informacines
technologijas
(interaktyvios
lentos, interaktyvus
atalas, ,,EDUKA,
e.biblioteka ir kt.).

Savireguliacijg
skatinanti sensoriné
aplinka.

100 proc. suteikiama
pagalba bei konsultacijos

Beveik 100 proc.
(mokslo mety

spec. poreikiy turintiems pradZioje

mokiniams. mokykloje dar
nedirbo
psichologas)

suteikiama pagalba
bei konsultacijos
spec. poreikiy
turintiems
mokiniams;
Isigyta jvairiy
specialiy
priemoniy
(supynés,
liemeneés,
uZsiémimy
knygos, atraminés
pagalvélés)
emociniy
sutrikimy
turintiems
vaikams;

Irengtas sensorinis
kambarys.

[rengtas sensorinis
kambarys.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

strateginis planas.

2.1. Nebaigtas rengti 2022-2024 mety

Mety pabaigoje, t.y. 2021 m. gruodzio 17 d.,
Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos sprendimu
buvo patvirtinti nauji Kazimiero Jagmino
pradinés mokyklos nuostatai, kuriuose pakeisti
mokyklos tikslai, uzdaviniai. Tai ir buvo
pagrindiné prieZastis, dél kurios mokyklos
strateginio plano rengimo pabaiga ir tvirtinimas
buvo perkeltas j 2022 m. pradZia.




2.2. Sporto salés grindy remontas. Parengta salés grindy remonto samata, ne karta
kreiptasi | Savivaldybés administracija prasant
1e3y, taCiau ju negauta. Réméjy 1é3y uzteko tik
kosmetiniam sporto salés grindy remontui. Taip
pat grindys padengtos minksta danga.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

]

3.1. Irengti lauko treniruokliai.

Pagerintas skirtingy klasiy vaiky, vaiky |

su negalia ar ypatingais poreikiais,
pailgintos dienos grupés uZimtumas,
aktyvaus gyvenimo btdo skatinimas ir
populiarinimas.

Mokyklos bendruomenés gyvenimo
kokybés ir sveikatos geroveés
aktyvinimas.

3.2. Dalyvavimas Brity tarybos ir NSA projekte
,-Parama mokykly vadovams, ugdymo turinio
reformos Lietuvoje lyderiams*

Mokykla informuojama apie su UTA
reforma, auga mokyklos bendruomenés
informuotumas, mokytojy kompetencija
ir pasirengimas sékmingai startuoti
prasidéjus reformai.

4. Pakoreguotu praéjusiy mety veikly nebuvo.

) III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 3o 40

5.2. Btekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 2o 3o 40

54. Ziniy, gebéjimy ir jgudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | Io 20 30 4o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 3o 40




IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir3ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai +

vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [OJ

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Organizacijos valdymas kriziy metu.

| 7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatai vertinagia, at nustatytos
uzduotys ivykdytos)
8.1.Uztikrinti mokymo(si) Mokymosi pasiekimai NMPP pasiekimai virsija
kokybe ir i8laikyti aukstus 18lieka auksti ir rajono mokykly vidurkj.

akademinius pasiekimus.

sistemingai aptariami su
mokiniy tévais.

Pageréje mokiniy
individualds ugdymosi
rezultatai.

Organizuotos bent 2 Tévy
dienos, skirtos aptarti mokiniy
pazangg ir pasiekimus.

Per metus kiekviena 1-4 klasés
mokytoja organizuoja ne
maziau nei po 15 patirtinio,
tirtamojo, kiirybinio mokymosi
uzsiémimy mokyklos
edukacinése erdvése ir uz
mokyklos riby.

Konsultacijose dalyvaujanéiy
skirtingy mokymosi poreikiy
mokiniy ir mokiniy dél
mokymosi praradimy dél
COVID-19 pandemijos
kompensavimo skaiéius
nemaziau nei 70%.

Teévy (globéjy, ripintojy) labai
gerai ir geral vertinanciy vaiky
ugdymo(si) kokybe dalis




sudaro 80%. %

8.2. Uztikrinti kokybiska jvairiy | Sudarytos sglygos Ne maZiau nei 30% 1-4 klasiy
poreikiy vatkams ugdymo(si) ugdytis jvairiy poreikiy mokiniy atstovauja mokyklai
[vairove. mokiniams. akademiniy Ziniy, kiirybiniuose

ir sportiniuose konkursuose bei
olimpiadose. Sistemingai
tetkiama pagalba mokiniams,
turintiems mokymosi, elgesio ir
emociju valdymo sunkumuy.

Panaudojant naujas Mokykloje uztikrinamos

skaitmenines ugdymost ir darbo virtualioje

komunikavimo aplinkoje galimybés.

priemones/aplinkas,

tobulinamas dalijimasis 80% mokiniy tévy mokyklos

informacija. vaiko ugdymosi poreikiy
uztikrinima vertina labai gerai
Ir gerai.

Geréja mokyklos Atliktas tyrimas atskleidZia,

mikroklimatas, mazZéja kad ne maZiau kaip 90 proc.

patycCiu. mokiniy mokykloje jauciasi

labai gerai ir gerai, jie noriai
eina | mokykla; 85 proc. tévy
mokyklos mikroklimatg vertina
labai ir labai gerai.

8.3. Mokyklos kultiiros Skatinamas edukaciniy ir | Atnaujintos mokyklos erdvés,

puoseléjimas kuriant saugias ir | kiirybisky aplinky itraukus visa bendruomene j

kiirybiSkas edukacines erdves. kiirimas mokyklos edukaciniy erdviy bendrakiirg.
teritorijoje bei pacioje Mokykla tapo jaukesné,
mokykloje, pamokose, bendruomené jaucia
virtualioje erdvéje. atsakomybe uz aplinkos

tobulinima ir graZinima.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.Ekstremalios situacijos veiksniai, epidemiologiné situacija (gali nebiiti kam vaduoti dél
pandemijos serganéiy mokytojy ir kity darbuotojy).

9.2. Zmogiskuyjy iStekliy kaita ir trakumas.

9.3. Teisés akty pasikeitimas.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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